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Al personale docente

Al personale ata

Oggetto: comunicazioni per familiari a carico e malattie

Importanti novita sono state introdotte in materia di detrazioni per familiari a carico a partire
dall’anno solare 2008 e dal recente decreto Brunetta in materia di malattie del personale del settore
pubblico.

Di seguito, si riportano le nuove norme in vigore:

DETRAZIONE PER FAMILIARI A CARICO

In allegato alla presente si trasmette modello di detrazione per familiari a carico e per lavoro
dipendente, da restituire debitamente compilato entro il 30 settembre 2008.

La novita principale riguarda I’obbligo di indicare il codice fiscale dei soggetti fiscalmente a carico.
In caso di mancata restituzione da parte del personale del modulo debitamente compilato, a
partire dal 1 novembre 2008 non saranno piu effettuate le detrazioni di legge previste.

MALATTIA

Per il personale del settore pubblico, é stato introdotto I’obbligo di invio della visita fiscale anche
per assenze di una sola giornata. Pertanto, tutti i lavoratori sono tenuti a comunicare
immediatamente I’Asl di appartenenza o nel territorio della quale si trovino al momento
dell’insorgere della malattia, assieme all’indirizzo presso il quale inviare la visita fiscale.

Le fasce di reperibilita sono state estese: attualmente, vanno dalle ore 08,00 alle ore 13,00 e dalle
ore 14,00 alle ore 20,00 (compresi giorni festivi e non lavorativi).

Inoltre, & previsto che per i primi dieci giorni di malattia venga erogato il solo trattamento
economico fondamentale, con esclusione di qualunque indennita od emolumento a carattere fisso e
continuativo e di ogni trattamento accessorio.

Le assenze dal servizio del personale non sono equiparate alla presenza in servizio ai fini della
distribuzione dei fondi per la contrattazione integrativa (ad eccezione di assenze per congedi
parentali, per congedo maternita, per permessi per lutto, per citazione a testimoniare, per espletare
funzioni di giudice popolare, per assenze ex legge 53/2000 ed ex legge 104/1992).

Si ricorda che é fatto obbligo al lavoratore presentare il certificato di malattia entro il quinto
giorno_dall’inizio, ex CCNL scuola 29 novembre 2007 art. 17, a titolo giustificativo
dell’assenza stessa.

Il Dirigente Scolastico
(dr. Aladino Tognon)
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